Dél-Zalai Logisztikai Klaszter
ALAPSZABALYA

Alulirott alapitok elhataroztak a Dél-Zalai Logisztikai Klaszter 1étrehozasat, amely olyan
onkéntesen létrehozott. dnkormanyzattal rendelkezé szervezet, amely az alapszabalyaban
meghatarozott célra alakul, nyilvantartott tagsdggal rendelkezik, és céljanak elérésére szervezi
tagjai tevékenységét. A Klaszter nem jogi személy. A célkitiizéseknek megfelelden biztositja
a szervezet demokratikus, dnkormanyzati elven alapuld miikodését, elosegiti a tagok jogainak
¢s kotelességeinek érvényesiilését.

A Dél-Zalai Logisztikai Klaszter a 2011. dprilis 28.-ei kdzgytlése az alabbi alapszabalyt
fogadta el.

Az Alapité Tagok - egy adott iparaghoz tartozd fiiggetlen vallalatok, valamint a hozzajuk
kapcsolodo gazdasagi szektorok ¢és intézmények halmaza, akik relative nagy aranyban
hasznaljak egymas termékeit ¢s szolgaltatasait, ugyanazon tudasbazisra és infrastruktirara
tamaszkodnak, valamint hasonlé innovacidkat hasznositanak, valamint k6zosen palyaznak — a
mar meglevo szindikatusi szerzodésiiket atalakitjak egy szorosabb egyesiiléssé abbol a célbol.

hogy a Dél- Nyugat-dunantuli teriileten elhelyezkedd vallalatok szakmai érdekképviselete
még hatékonyabb lehessen.

A fentiek okan az Alapitok elhataroztak, hogy létrehozzak a Dél-Zalai Logisztikai Klasztert.

L.
Az Egyesiilet adatai

1. A Klaszter neve: Dél-Zalai Logisztikai Klaszter

o

. A Klaszter székhelye: 8881 Sormas Ipartelep u. 1.

O8]

. A Klaszter mtikodési teriilete: Magyarorszdg

I1.
A Klaszter célja és feladatai

1. A Klaszter célja:

Egyiittm(ikodés a Dél- Nyugat-dunantali teriileten elhelyezkedd logisztikai cégek
logisztikai tevékenysége soran a logisztikai alap és kiegészitd tevékenységenek,
piackutatas, technologiai fejlesztés, marketing, gazdalkodasi. innovécids, vezetési
szervezési és modszertani kérdéseinek Osszehangolasa e szakma még hatékonyabb
szakmai érdekképviselete céljabol.



1.1. A Klaszter céljanak megvaldsitasa érdekében egyiittmiikddik minden unids és allami,
tarsadalmi és gazdalkodd szervezettel, mas egyesiilettel és szovetséggel, munkaiigyi
szervezetekkel, amelyek segitik a Klaszter eredményes mikodését és céljainak
megvalositasat.

1.2. A Klaszter céljai megvaldsitasahoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése érdekében
a jogszabaly eldirasai szerint masodlagosan gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet folytathat,
gazdasagi tarsasagot és alapitvanyt hozhat létre, ilyenbe tagként beléphet.

2. A Klaszter feladatai:

a) tagjai tekintélyének, szakmai szinvonalanak folyamatos névelése;

b) tagjai kozos érdekeinek képviselete és védelme;

¢) tagjai tevékenységének sziikség szerinti §sszehangolasa;

d) a szakma, valamint mas szakmai egyesiiletek altal megrendezett eseményeken vald
részvétel;

e) tagjal munkdjanak segitése, egyes feladatainak kozos szervezetben torténd ellatasa;

J) az egyesiletben tagsagi viszonnyal rendelkezOk képzése, korszeri felkésziilésének
biztositasa, konferencidk, szeminariumok szervezése, kiadvanyok publikalésa;

g) tagjai ¢és egyéb, a szakmaban érdekelt gazdalkodo szervezetek szorosabb kapcsolatanak
elosegitése;

h) egylttmikodes olyan szakmai szervezetekkel, amelyek célja az egész magyar logisztikai
szakma elémozditasa;

i) a Klaszter alapjait képezo kozosségi élet kibontakozasanak eldsegitése, az eddigi szakmai
Osszefogas eredményeinek megdrzése, tovabbfejlesztése és apolasa;

J) informacioszerzés €s - kozlés a tagok részére, a tervszerli miikodéshez sziikséges
feltételek megteremtése és biztositasa;

k) kapcsolatok létesitése és fenntartdsa a hasonld tevékenységet folytatd kiilfoldi
egyesiiletekkel, szervezetekkel;

[) a kozos célok megvalositasa érdekében palyazatok benyujtasa, gazdasagi-vallalkozasi,
oktatasi, marketing és egyéb tevékenység folytatasa;

I11.
A Klaszter tagsaga

1. A Klaszter 13 alapitdé taggal jon Iétre, mely 1. szamt melléklete jelen
Alapszabalynak. A Klasztert az alapité tagok jelen Alapszabaly 11/1. pontjaban
meghatarozott cél érdekében alapitottak.

1.1. Alapité Tagok

Az Alapité Tagok az alapitaskor 1.000 Ft /tag, azaz Egyezer forint egyszeri dijat fizetnek
be fejenként, valamint éves tagdijat kotelesek fizetni. Az éves tagdij Gsszegét a Kozgytlés
allapitja meg.



1.2 Rendes tagok

A Klaszter tagja lehet a tovabbiakban az a bel, - vagy kiilfoldi jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki regionalis és/vagy orszaghatarokon
talmutato logisztikai tevékenységet folytat, ill. ilyen jellegli logisztikai szolgaltatasokat
nyujt, €s aki elfogadja a Klaszter Alapszabalyat ¢és belépési nyilatkozatban vallalja, hogy
tevékenyen részt vesz a Klaszter munkdjaban, valamint fizeti a tagdijat. A rendes tag
felvételérol — irasbeli felvételi kérelme alapjan — az Klaszter Elnoksége javaslatara - a
Kozgytlés 2/3-0os tobbséggel dont. A dontés kiterjed a tag felvételén kiviil az egyszeri
tagsagi dij, valamint az éves tagsagi dijfizetés mértékére is. A rendes tag felvételéhez a
Klaszter legalabb két tagjanak timogatasa kell. A felvételi kérelem elfogadasaval a tagok
kotelezik magukat a Klaszter céljainak tamogatasara és a tagsagi dij megfizetésére.

1.3 Partolo tagok

A Klaszter partol tagjai lehetnek minden olyan bel.- vagy kiilfoldi jogi személy. valamint
jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, akik a Klaszter alapszabalyat elfogadjak.,
valamint erkdlesileg €s anyagilag tamogatjak a Klasztert miikodésében. A tagfelvétel a
rendes tagokra vonatkozo szabalyok szerint torténik. A partolo tag, illetve képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgytlésen, ellenszolgaltatas ellenében igénybe veheti
a Klaszter szolgaltatasait, de tisztségre nem valaszthato, szavazati joga nincs. Egyebekben
jogai ¢s kotelezettségei megegyeznek a rendes tagokéval.

2. Klaszter jogok gyakorlasa

A jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet tagok jogaikat
képviseloik utjan gyakoroljak. A tagot a Klaszter iigyeiben a kapcsolattartasra kijelolt
munkavallalo vagy a cégjegyzék szerint képviseletre feljogositott személy képviseli.
Kijelolt munkavallalo - csak az adott jogi személy, valamint jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet képviseletére feljogositott személytdl torténd - irasos meghatalmazas
utjan lehetséges. A Klaszter tisztségviseldjének csak természetes személy valaszthato
meg, aki lehet a Klaszter tag vezetd tisztségviseldje, tulajdonosa vagy munkavallaldja.

3. A Klaszter alapité és rendes tagjanak jogai:

— részt vehet a Klaszter tevékenységében és rendezvényein, tovabba a Kozgyilés
hatarozatainak meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt
nyilvanithat a Klaszter miikodésével kapcsolatban;

— igénybe veheti a Klaszter szolgaltatasait

— atag ajanlasokat tehet a Klasztert érint6 kérdések megtargyalasara;

— felvilagositast kérhet a Klaszter tevékenységér6l, amelyre a Klaszter
tisztségviseldje 30 napon beliil koteles valaszt adni;

— valaszthat, illetve vélaszthato a Klaszter tigyintéz6 és képviseleti szerveibe,
illetve tisztségeire (kivéve a partold tagot);

— inditvanyt tehet a Kozgytilés és az Elndkség napirendi pontjaira;

— betekinthet a Klaszter nyilvantartasaba;

— a tagok kétharmada irasban ok és cél megjelolésével rendkiviili Kozgytlés ¢és
rendkiviili EIndkségi tilés dsszehivasat kezdeményezhetik.

4. A Klaszter tagjainak kotelessége:
— aKlaszter alapszabalyat, hatarozatait betartani,
— akozgyllési hatarozattal meghatarozott mértéki tagdijat megfizetni,
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valamint tevékenyen részt venni a Klaszter munkajaban,
elésegiteni a kitlizott célok megvaldsitasat, illetve a Kozgytilés altal
meghatarozott konkrét programok végrehajtasat,

a tudomasara jutott tizleti titkot megtartani.

5. A tagsagi viszony megszinik:

a Klaszter megsziinésével,

a tag jogutod nélkiili megszinésével, a jogutod nélkiili megszinés napjan,

a tag kilépésével, amelyet barmikor megtehet az adott honap végével. A
kilépést irasban kell k6z6Ini a Klaszter Elnokségével.

az Elnokség kizarja a Klaszter tagjai koziil azt a tagot, aki hat honapon
keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij megfizetésének
elmulasztasa csak abban az esetben eredményezheti a tag kizarasat, ha a
kotelezettség elmulasztasa a tagnak felrohatd, azaz sajat hibajabol nem fizette
meg a tagdijat. A Klaszter a tagdijfizetés elmaraddsa esetén a tagot irasban
felszolitja a tagdij megfizetésre azzal, hogy ennek elmaradasa a tagsagbol
torténd kizardst vonja maga utan. A kizart tag a kizarasrol szolo hatarozat ellen
a kézhezvételtd szamitott tizenst (15) napon beliil a Klaszter Kozgytiléséhez
fellebbezést nyujthat be.

a tag kizarasaval, amennyiben tevékenységével a Klaszter céljainak
megvalositasat stlyosan sérti, vagy veszélyezteti. Ebben az esetben a
kizarasrdl a Kozgytlés dont egyszerii szotobbséggel.

A Klaszter tagjainak fegyelmi tigyében a Kozgytlés dont.

A tagsagi viszony megsziinése nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett és tagsaga
idétartamara vonatkozo6 kotelezettségek teljesitése aldl.

IV.

A Klaszter szervezete

1. A Klaszter szervei:
1.1. Kozgyilés,(Klasztertanacs)
1.2. Elnok és Elnokség
1.3. Gesztor szervezet

1.1. A Kozgyiilés (Klasztertanacs)



A Kozgytlés a Klaszter legfobb szerve, amelyet a tagok Osszessége alkot, amely az
egyesiiletet érintd minden kérdésben donthet. A klaszter {igyeiben szavazati joggal csak
alapitd ¢s rendes tagok rendelkeznek. A Kozgyulés hatarozatképes, ha azon a szavazati
joggal rendelkez6 tagsagnak tobb, mint a fele jelen van.

A Kozgytlést sziikség szerint, de évente egyszer Ossze kell hivni a hely, az idépont és a
napirendi pontok koézlésével. A tagnyilvantartasban szereplé tagok részére meghivot kell
kiildeni legalabb tiz nappal a Kozgyilés idopontja elott. A kozgyiilési meghivoban kozolni
kell azt az idopontot is, amelyben a hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgytlést meg
kell tartani, - megjeldlve azt a tényt is, hogy a napirendi pontok és a helyszin véltozatlan
marad, illetve a megismételt Kozgytilés a megjelentek szamatol fiiggetleniil hatarozatképes -
ha az credeti idopontban megtartott Kozgytilésen megfeleld 1étszamban nem jelentek meg a
Tagok.

Amennyiben a megismételt Kozgytlés idopontja nem az eredeti Kozgyiilés napja, agy errél a
tagokat kiilon, az altalanos szabalyok szerint kell értesiteni (allitolag nem lehet egy napon
tartani, meg kell kérdezni a jogaszt!). Ekkor a meghivoban a tagsagot tajékoztatni kell arrol,
hogy az ismételt Kozgyiilés megtartasara az eredeti Kozgytilés hatarozatképtelensége miatt,
az eredeti napirendi pontok tekintetében kertil sor, s amely a megjelentek szamatol
fliggetlentil hatarozatképes és megtarthato.

A megismételt Kozgylilés az eredeti meghivéban kozolt napirendi pontokkal, az abban
megjelolt helyen a jelenlevok szamara tekintet nélkil hatarozatképes. A Kozgyilés
Osszehivasat irasban kérheti a szavazati joggal rendelkez6 tagok egyharmada a cél és az ok
megjelolésével, ebben az esetben az Elndkség harminc napon beliil koteles 6sszehivni a
Kozgyulést.

1.1.2. Rendkiviili Kozgyilést 6ssze kell hivni:

— ha a szavazati joggal rendelkez6 tagok egyharmada cél és az ok megjeldlésével irasban kéri
ezt az EInoktol,

— ha az Elndk, vagy az Elnokség rendkiviili Kozgyilés osszehivasat tartja sziikségesnek,

1.1.3. A Kozgyiilés osszehivasa:
A Kozgyllés 6sszehivasa az Elnokség feladata
1.1.4. A Kozgyiilés hatarozatképessége:

A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal bird tagok teljes tobb mint a fele
jelen van. A hatarozatképtelenség miatt elhalasztott Kozgytilés valtozatlan napirend mellett
hatarozatképes a megjelent tagok szamatol fiiggetlentil. Ha a Kozgyiilés nem hatarozatképes,
jelen fejezet 2. pontjaban meghatarozottak szerint kell eljarni.

1.1.5. A Kozgyiilés iiléseinek lebonyolitasa:

A Kozgyllés iiléseit a Klaszter Elnoke vezeti, annak tavollétében az altala kijelolt Elnok-
helyettes jar el. Az Elnok a Kozgytlés levezetésével mast is megbizhat.



A Kozgytlésrdl jegyzOkonyv késziil, amelyet a Kozgytlést levezeté Elnok és két, a
Kozgytlés altal jegyz6konyv hitelesitonek megvalasztott tag hitelesit. A Kozgytlés levezetd
Elnoke a Kozgytlés altal hozott hatarozatokat koteles haladéktalanul bejegyezni a
Hatérozatok Taraba.

1.1.6. A Kozgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

— az Egyesiilet megalakuldsanak, feloszlasanak, mas Egyesiilettel torténd egyesiilésének a
kimondasa és ez esetben a vagyon felhasznaldsa;

— az Alapszabaly elfogadéasa és modositasa;

— tisztségviselok megvalasztasa €s visszahivasa™;

— tagdij mértékének megallapitasa;

— éves koltségvetés meghatarozasa;

— tag felvétele, kizarasa az Elnokség javaslata alapjan;

— az Elnokség éves beszamolojanak, mérlegének elfogadasa;

— dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly, illetve az Alapszabaly a Kozgytilés
hataskorébe utal.

*A tisztségviseld visszahivasara csak ¢€s kizardlag akkor keriilhet sor, ha Alapszabéalyban
meghatarozott jogait, kotelezettségeit nem, vagy nem megfelelden végzi.

1.1.7. A Kozgyiilés hatiarozat hozatala:

A Kozgyllés hatarozatait nyilt szavazassal ¢és egyszerli szotobbséggel hozza. Minden
szavazati joggal bird tagnak egy szavazata van. Szavazategyenl0ség esetén az Elnok
szavazata dont.

A Kozgytlés egyhangl szavazata sziikséges:

— az Alapszabaly elfogadasahoz,

— az Egyesiilet megalakulasanak, feloszlasanak, mas Egyesiilettel torténd egyesiilésének a
kimondasahoz és ez esetben a vagyon felhasznalasdhoz

A jelenlévo, szavazati joggal bird tagok kétharmados szotobbsége sziikséges:
— a tag felvételével és kizarasaval kapcsolatos hatarozatahoz
— éves tagsagi dij mértékének megallapitasdhoz.

1.1.8. Eljaras az eldontetlen napirendi pontokrol

Ha valamely napirenden szerepl6 kérdésben a Kozgytilés nem tud donteni, azt a napirendi
pontot a kdvetkezo iilésen is napirendre kell tlizni mindaddig, amig dontés nem sziiletik.

1.1.9. A tisztségviselok megvalasztasa:

Tisztségviseld a szavazati joggal bird tag 2. pont szerinti természetes személy képviseldje
lehet. A tisztségviselok megvalasztasa titkos szavazassal torténik. Megvalasztottnak azt a
személyt kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tobb mint felét megszerezte. Amennyiben
a jeloltek koziil valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tobb mint felét, abban az
esetben a tisztségre jeldlt két legtobb szavazatot szerzett személy kozott ujabb szavazast kell
tartani.

A megismételt szavazas gyoztese a legtobb szavazatot kapott személy lesz.



1.1.10. A tagok képviselete:

A tagot a Kozgylilésen a megbizottja képviseli. Barmely tag adhat egy masik tagnak
meghatalmazast arra, hogy 6t a Kozgyilés iilésén képviselje és helyette szavazzon. A
meghatalmazas kiterjed a megismételt Kozgytilésre is. Egy tag egy Kozgyllésen sajat maga
mellett csak egy tagot képviselhet.

1.1.11. A Kozgyiilés iilései nem nyilvanosak.

1.1.2.. Az Elnok a Kozgytlésre tanacskozasi joggal meghivhatja allami, tarsadalmi,
gazdasagi szervezetek és maganszemélyek képviseloit.

1.2. Elnék és Elnokség

Az Egyesiilet tigyintézését, képviseletét, vezetését és iranyitasat négy fobol allo Elnokség latja
el. Az Elnokség tagjai az Elnok, valamint harom Elnokhelyettes. A klasztert 6nalldan csak az
Elnok képviselheti.

Az Elnokség két Kozgyilés kozotti idészakban — a Klaszter Kozgytlési kizarolagos
hataskoroket kivéve (lasd: 1.1.6. pont) — gyakorolja a Kozgyllés hataskorét, iranyitja a
Klaszter miikodését.

Az Elnokség tagjait a Kozgyllés valasztja a szavazati joggal bird tagok illetve jogi személy
vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet tag kapcsolattartasra kijelolt munkatarsa
vagy a cégjegyzek szerint képviseletre feljogositott személyek koziil, harom évre, titkos
szavazassal. Az Elnokség tagjai ujravalaszthatoak. Elnokségnek csak olyan nagykor,
természetes személy lehet a tagja, aki nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatol.

Az Elnokség sziikség szerint, de évente legalabb kétszer iilésezik. Az Elnokségi iilést az Elnok
hivja dssze. Az 0sszehivas szabalyszerii, ha a tagok az tilésrdl legalabb harom (3) nappal az
tilés idépontjat megelézden irdsban értesiilnek, és az tilés targysorozatarol leirast kapnak. Az
Elnokség tilései nem nyilvanosak.

Barmely az Elnokség dontésében érdekelt egyéb személyt, szervet az iilésre lehetdség szerint
kiilon is meg kell hivni.

Az Elnokség hatarozatképes, ha négybdl legalabb harom tagja jelen van.

Az Elnokség hatarozatait egyszer(i szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza meg.

Az Elnokség tiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzokonyvet az Elnokség jelenlévo
minden tagja alairja. Az Elnokség hatarozatait az Elnok koteles haladéktalanul bejegyezni a
hatarozatok konyvébe.

1.2.1. Az Elnokség feladata és hataskore:

— tagsagi viszony keletkezésével és megsziinésével kapcsolatos eljaras;

— a Kozgylilés osszehivasaval, mikodésével kapcesolatos elokészitd és a Kozgytlés
munkajat eldsegito szervezo tevékenység;

— a Klaszter gazdasagi tevékenységével kapcesolatos dontés elokészité munka az éves

programok, koltségvetés megvitatasa és elfogadasa;

—a Klaszter Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatanak megvitatasa ¢s elfogadasa;

— az Elnok éves beszamoldjanak elfogadasa;

— személyzeti munka iranyitéasa;



— tisztségviselok, tigyintézok beszamoltatasa;
— a Klaszter tagjanak kizarasaval kapesolatos eljaras;

—minden olyan eljaras, amely nem tartozik a Kozgytlés kizardlagos hataskorébe, és
amelyeket az Elnokség hataskorébe von.

Dontéseirdl, intézkedéseirdl a kovetkezo Kozgyulésen az Elnokség koteles beszamolni

1.2.2. Az Elnik feladata és hataskire:

—A Klaszter tevékenységeének, gazdalkodéasanak iranyitasa;

— a Kozgyltlés, valamint az Elnokségi tilés 6sszehivasa, levezetése,

— a Kozgyllés hatarozatai végrehajtasanak irdnyitasa és ellenérzése,

— a Klaszter 6nallo képviselete, kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti
szervezetekkel, szerzodéskotés

— iranyitja az Elnokség munkajat;

— intézkedik és dont a hataskorébe utalt tigyekben;

— vezeti az ligyintéz0 apparatust;

— ellendrzi a kiadasok szamlait, valamint a tagsagtol, illetve harmadik személyektol
barmely cimen befolyt 6sszeg kezelését, illetve felhasznalasat

— vezeti a Kozgytlés és az Elnokség altal hozott dontések nyilvantartasat.

1.2.3.Az Elnokhelyettesek jogai és kotelességei:
az Elnok akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben helyettesithetik az EInokot; az
Elnok harom honapot meghaladé akadélyoztatasa esetén azonban a teljes
hataskori helyettesitéshez a Kozgyulés hozzajarulasa is sziikséges.

1.2.4. Az Elnokségi tagsag megsziinik

- a hatarozott idétartam lejartaval;
- az Clnokségi tag halalaval;
- visszahivassal, amennyiben feladatat nem megfelelden latja el;
- lemondassal;

- azon Klaszter tag tagsagi jogviszonyanak a megsziinésével, akit az adott
Elnokségi tag képvisel; vagy

- az Elnokségi tag képviseldi jogosultsaganak alapjaul szolgalo jogviszony
megszinésével.

1.3. Gesztor szervezet:

A titkarsagi feladatokat, mint tigyviteli €s adminisztracios teenddket a gesztor szervezet
latja el.

1.3.1. A Gesztor szervezet feladata és hataskorei:

- ellatja a Klaszter adminisztrativ feladatait,

- nyilvantartja a Klaszter bevételeit és kiadasait,

- a Klaszter képviseletében, sajat neve alatt elkésziti a palydzatokat,

- koordinalja a Klaszter-projekteket,

- rendezvényeket, gyiiléseket, konferenciakat, szakmai egyeztetéseket szervez,

- vezeti a sziikséges nyilvantartasokat,

- elkésziti a sziikséges jelentéseket a hatosagok és a Klasztertagok felé,

- a Kozgylilés (Klasztertanacs) iilését az Elndk utasitasara 6sszehivja, el6késziti,
szervezi,



- bonyolitja az iilést,

- kapcsolattartas a Klaszter tagjaival,

- hirlevelek készitése ¢s eljuttatasa a tagok részére,
- palyazati ligyekben a Klasztert képviseli,

- tizleti terv elkészitése, végrehajtasa.

V.
A Klaszter vagyona és gazdalkodasa

1. A Klaszter éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet az Elnokség fogad el. Az
Egyesiilet gazdalkodasardl az Elnokség jelentést készit, amelyet elfogadas céljabol a
Kozgylilés elé terjeszt.

2. A Klaszter mikodéséhez sziikséges bevételeket az alabbiak jelentik:

— tagsagi dijak, amelyet a Kozgytlés allapit meg;

— magan ¢s jogi személyek tamogatasai;

—az Egyesiilet gazdasagi, vallalkozasi tevékenységébol szarmazo bevétel;
— rendezvény bevételek;

—egyéb bevételek;

- palyazati forrasokbdl szarmazo bevételek.

3. Klaszter bevételeivel onalléan gazdalkodik.

4. A Klaszter véllalkozasi tevékenységébol szarmazo bevételének megallapitasat a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasi tevékenységeérol szolo hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

5. A Klaszter pénzeszkozeit a gesztor szervezet kiilon e célra nyitott bankszamlan kezeli.

VL
A Klaszter megsziinése

A Klaszter megsziinik:

— ha a Kozgytlés a Klaszter feloszlasat kimondja,

— ha feloszlatjak,

— ha mas tarsadalmi szervezettel egyesiil,

— ha a Klaszter szétvalik,

— ha megszlinését megallapitjak

— ha a Klaszter tagjain szama tartosan 10 tag ala csokken.

A Klaszter megsziinése esetén vagyonarol az Alapszabaly vagy a Kozgyiilés rendelkezik. Ha
a vagyon felhasznalasarol nem torténik rendelkezés, tovabba, ha a Klaszter feloszlatassal
sziinik meg, vagy a birdsag ennek megszinését allapitja meg, vagyona a hitelezok kielégitése
utan allami tulajdonba Keriil, és azt kozérdekt célra kell forditani.

VIIL.
Vegyes és zaro rendelkezések



A Klaszter politikai tevékenységet nem folytat, politikai partokté! fiiggetlen, azoktol
tamogatast nem fogad el, és partokat a maga részérél semmilyen forméban nem tamogat,
tovabba orszaggyilési képviseldjeldltet nem allit, és nem tamogat a valasztasokon és a
tovabbiakban sem fog.

Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykdnyv, az 1989. évi I1.
térvény, valamint a mindenkor hatalyos egyéb jogszabalyok iranyadoak.

A Klaszter Alapszabalyat a 2011-04-28. napjan 6sszehivott alakuld Kozgy(ilés fogadta el.

Kelt: Sormas , 2011. aprilis 28. /
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